
DOMANDA DI AMMISSIONE AL 
CORSO DI FORMAZIONE IN AUDIENCE DEVELOPMENT ADESTE Audience DEveloper: Skills and Training in Europe


SEZIONE 1. Dati anagrafici
	
	

1



· Nome e Cognome



· Luogo e data di nascita



· E-mail



· Telefono 



· Cellulare 










Indirizzo di residenza 

· Indirizzo



· Città 



· CAP e Provincia




Domicilio (se diverso da residenza)

· Indirizzo



· Città
	
			

· CAP e Provincia



ORGANIZZAZIONE DI APPARTENENZA 



· Nome organizzazione


· Indirizzo


· Indirizzo



· CAP e Provincia

· Telefono


· E-mail


· Qualifica e attuale posizione nell'ente/società





SEZIONE 2. Informazioni aggiuntive obbligatorie


1. Descrivi brevemente perché vuoi partecipare e che impatto avrebbe la tua partecipazione sull’organizzazione per cui lavori (max. 800 caratteri)







2. Quali conoscenze ed esperienze legate all’audience development puoi portare nell’ambito del gruppo di lavoro che si creerà durante il corso? (max. 800 caratteri)





3. Descrivi il caso concreto, l’obiettivo in termini di strategia di audience development, su cui vorresti lavorare (max. 800 caratteri) 







4. La sede in cui vorrei partecipare al corso è:  	ROMA ☐  		TORINO ☐

5. Allega al modulo il tuo CV, una breve scheda di presentazione della tua organizzazione (max. 500 caratteri) e una lettera di impegno da parte del suo direttore o rappresentante legale.

Data								Firma[footnoteRef:1] [1:  A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR n. 445 del 28.12.2000, dichiara che i dati riportati nella presente domanda sono veritieri, di essere consapevole che, in caso di dichiarazione mendace, sarà punito ai sensi del Codice Penale, come previsto dall’art. 76 del sopra citato DPR 445/2000 e che, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto di alcune delle dichiarazioni rese, decadrà dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000).
Ai sensi del d.lgs. 196/2003 autorizzo la Fondazione Fitzcarraldo alla registrazione su supporto informatico e cartaceo dei dati da me forniti e al loro trattamento finalizzato alla realizzazione del progetto ADESTE Audience DEvelopment Skills and Training in Europe.
Autorizzo inoltre la Fondazione Fitzcarraldo a cedere temporaneamente i miei dati ai suoi partner ai fini esclusivi di comunicazione e promozione di eventi svolti in collaborazione con la Fondazione Fitzcarraldo stessa e secondo modi e tempi previsti da art.25  e art. 11 del d.gls.  196/2003. Sono consapevole che in base all'art. 7 del codice della Privacy (d.lgs 196/2003) potrò  esercitare il diritto di non ricevere più messaggi informativi in qualsiasi momento inviando una mail a fondazione@fitzcarraldo.it e segnalando in oggetto: cancellami.] 


______________					__________________________


CONDIZIONI GENERALI DI PARTECIPAZIONE

	Il richiedente prende atto che: 
	

· La frequenza al corso è gratuita. Le spese sostenute per partecipare ai workshop, alle varie sessioni di Action Learning e ai meeting sono a carico del partecipante o dell’organizzazione di appartenenza.

· È richiesta la massima serietà da parte del partecipante e l’impegno a prendere parte a tutte le attività relative al Corso. La presenza ai workshop in presenza e alle sessioni di Action Learning è obbligatoria. Essendo una metodologia di condivisione di gruppo, la mancanza di un partecipante può inficiare la valutazione dei risultati. 

· Il supporto della propria organizzazione o dell’organizzazione con cui si lavora è un requisito essenziale.

· Al termine del percorso formativo verrà rilasciato l’attestato di partecipazione, previa la frequenza a tutto il percorso.
· In caso di ritiro anticipato, fatto salvo il caso di  gravi e comprovati impedimenti comunicati in forma scritta, al partecipante verrà addebitata una quota di rimborso spese di 400,00 euro iva inclusa.
· Per eventuali controversie il Foro competente è quello di Torino.



Data							Firma per accettazione

_________________					___________________________
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